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ACTA DE,VALORACIO SELECCIO CANDIDATS PER LA CONVOCATORIA DE TREBALL |
FORMACIO EXTRAORDINARIA COVID - 19 — Agent Civc

Un cop contactat amb els candidats/es facilitats pel SOC i comprovats els perfils ocupacionals,
s’ha fet una valoraci6 de les dades referents a la situaci6 personal i familiar, perfil professional i

una entrevista personal.

Han accedit a la valoracio els candidats segiients:

Joana Lépez Ribas

Cristina Moreno Sanchez

Adelina Garcia Gutierrez

Esteban Fernandez Guardia

Desenvolupament del procés de seleccié

Fase 1. Situaci6 personal i Familiar

El resultat de la puntuacié és la suma dels aspectes personals, situacié familiar i percepcié de
subsidis i/o ajudes, segons les indicacions especificades en el punt 6 de les bases de selecci6é

Nom DNI/NIE abreujat Punts
Joana Lopez Ribas 37**91** Q 16
Cristina Moreno Sanchez 350***8*T 16
Adelina Garcia Gutierrez **8**139D 9
Esteban Ferndndez Guardia 38***1*0Z 16

Fase 2. Perfil professional

El resultat de la puntuacid és la suma dels mesos treballats en I'ambit i de formacio realitzada
també en el sector

Nom DNI/NIE abreujat Punts
Joana Lépez Ribas 37**91** Q 0
Cristina Moreno Sanchez 350***8*T 0,2
Adelina Garcia Gutierrez *»*8**139D 0
Esteban Fernandez Guardia 38***1*0Z 0

Sumafaseli fase 2

Nom DNI/NIE abreujat Punts
Joana Lépez Ribas 37**91** Q 16
Cristina Moreno Sanchez 350***8*T 16,2
Adelina Garcia Gutierrez **8**139D 9
Esteban Fernandez Guardia 38***1*0Z 16
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Fase 3. Entrevista

La puntuaci6 maxima és de 5 punts. Es realitza una entrevista a les persones amb la puntuacié
més alta i que la puntuacio de I'entrevista pot resultar decisiva.

No té caracter eliminatori El resultat és el seguent:

Nom DNI/NIE abreujat Punts
Joana Lépez Ribas 37**91** Q 4
Cristina Moreno Sanchez 350***8*T 5
Adelina Garcia Gutierrez **8**139D 1
Esteban fernandez Guardia 38***1*0Z 4,25

Resultat final sumades les puntuacions de les diferents fases

Nom DNI/NIE abreujat | Punts
Joana Lépez Ribas 37**91** Q 20
Cristina Moreno Sanchez 350***8*T 21,2
Adelina Garcia Gutierrez **8**139D 10
Esteban Fernandez Guardia 38***1*0Z 20,25

Acabades les valoracions, es fa la seguent

PROPOSTA

Primer.- Declarar aprovats i aptes en el procés selectiu i crear la borsa de treball que estara
formada per tots els aspirants segons el seu ordre de puntuacio

Segon.- Publicar aquests resultats al web de I'Ajuntament de Sant Celoni per al
general coneixement



