MODEL TIPUS DE FULL DE COMPROMIS ENTITAT-VOLUNTARI/ARIA

Espai per al logotip / dades de I'entitat

REUNITS
A (Ciutat), (Data)

, major d’edat, amb DNI ndm. , com a (esmentar
el carrec: president, administrador,...) i en representacio de I'entitat (associacio, fundacio,
altres) sense afany de lucre , domiciliada a , carrer

, I enregistrada amb el num. en el Registre

corresponent (d’associacions, de fundacions).

, major d’edat (si fos menor d’edat o sotmes a tutela, han de figurar

també els pares o tutor i el seu consentiment), amb el DNI ndm. , I domiciliat a

Amb el present document, i d’'acord amb el que disposa l'article 1.3.d del vigent Estatut dels Treballadors,
estableixen el seglent

COMPROMIS DE VOLUNTARIAT

| (voluntari) s'ofereix a realitzar, dins el marc i en favor de I'entitat sense afany de
lucre (nom de I'entitat) gue l'accepta, una prestacio voluntaria, lliure i altruista
en , sense cap mena de contraprestacioé economica, en benefici de

tercers i per a la millora de llur qualitat de vida, sense que aquesta actuacié pugui perjudicar les
obligacions principals o privades del voluntari.

L’'anomenada prestacié s’executara en el periode que comprén de a ,ies

dedicara exclusivament a les tasques segiients:

a. (especificacio bastant o prou exacta, amb I'expressio al final de totes que “no substitueixen els llocs
de treball estables per a la prestacio de serveis”).



Il Drets de la persona voluntaria
1- Coneixer els drets que es desprenguin dels estatuts i els reglaments de la institucio
2- Respectar el compromis adquirit per I'entitat.
3- Poder acreditar suficientment la capacitacié davant de tercers, de I'entitat i dels beneficiaris.
4- Seguir un procés de formacié permanent necessari per mantenir la qualitat dels serveis.

5- Gaudir d'una asseguranca contra qualsevol risc que pugui representar la prestacié voluntaria de
serveis civics i socials, tant a la seva persona com a tercers.

6- Ser compensat per les despeses que suposi la prestacio de serveis voluntaris.
7- Protestar i ser escoltat.
8- Participar en la presa de decisions que I'afectin per efectuar I'accié voluntaria.

9- Gaudir d'un tracte igual a la resta de voluntaris i de professionals remunerats de I'entitat.

Ill Deures de la persona voluntaria
1- Complir amb el compromis adquirit.
2- Rebutjar qualsevol contraprestacié material que pugui rebre per part del beneficiari o d'altres
persones.

3- Mantenir en la confidencialitat les informacions que pugui obtenir del beneficiari o d'altres
persones.

4- Informar I'entitat, el seu cap, etc., de qualsevol incidéncia que succeeixi.

IV Finalitzacié del compromis
El compromis de voluntariat finalitzara:
a. Per 'acabament del termini concertat.
b. Per incompliment manifest de qualsevol part dels seus deures.
c. Per impossibilitat de compliment de la tasca o de les tasques ofertes.

d. Per extincié de I'entitat.

Signatures de la persona que representa I’entitat i signatura de la persona voluntaria.



