
 

 
 

Mètode motivacional per l’eficiència empresarial 
 

Objectius:  Explicar una nova metodologia motivacional basada en l’esport professional, aplicable 
totalment a l’empresa. Incidir en cadascun dels 12 aspectes del dodecàleg motivacional per tal de  
crear consciència en els participants de les seves capacitats i com optimitzar‐les   

 
Continguts:  

‐ Presentació de la metodologia motivacional 
‐ Desglossament individual dels 12 aspectes de la metodologia: 

Sentit, valor, poder. 
Visió 
Objectiu continu 
L’error 
Auto‐motivació 
Pressió, por 
Competència, diferenciació 
Adaptació al canvi 
Excuses 
Passió 
Resiliència 
L’individu i el grup 

 
A qui s’adreça:  
Persones emprenedores, autònoms, empreses i públic en general que desitja ampliar la seva formació 

Dates:   5 de maig de 2016   

Horari:   de 10 a 13h 
A càrrec de: Roger Esteller Juyol 
 

Lloc:   Sax Sala Centre de Formació i Ocupació del Baix Montseny 
       C/ Montserrat, 28 ‐ 08470 Sant Celoni 
            Tel. 938674175 ‐ creacioempreses@santceloni.cat 
 

Requisits:  
1. Còpia DNI 
2. En el cas d’estar en situació d’atur heu d’estar inscrits al Servei d’Ocupació de Catalunya i haureu de 
presentar el Certificat d’inscripció. Aquest Certificat es pot obtenir: 
a) Accedint al web del SOC www.oficinadetreball.gencat.cat a l’apartat de CIUTADANIA/obtenció d’informes 
laborals i imprimir el document “Situació de la demanda d’ocupació” 
b) Accedint al Terminal del SOC ubicat a la recepció de Sax Sala abans de l’inici del curs. 
En cas de no assistència caldrà excusar‐se per tal d’oferir la plaça a altres persones que estiguin en llista 
d’espera 
 

 


